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REGIONE ABRUZZO 

Dipartimento Politiche per la Salute e il Welfare 
Servizio Politiche per il Benessere Sociale 

Dipartimento Sviluppo economico, Politiche del Lavoro, Istruzione, Ricerca e Università 
Servizio Istruzione 

Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020 

PIANO OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO ABRUZZO 2016-2018 

OBIETTIVO "INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DELL'OCCUPAZIONE" 
 

Intervento 17 

SCUOLE APERTE E INCLUSIVE 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE ALLIEVI 
 

ASSE 2 
INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ 

Obiettivo tematico 9 
Inclusione sociale e lotta alla povertà 

Priorità d’investimento 9i 
Migliorare l’inclusione attiva, anche al fine di promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva e 

l’occupabilità 

Obiettivo specifico 9.2 
Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente 

vulnerabili 

Tipologia di Azione 9.2.2 
Interventi di presa in carico multiprofessionale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone maggiormente 

vulnerabili e a rischio di discriminazione e in generale alle persone che per diversi motivi sono presi in carico 
dai servizi sociali: percorsi di empowerment 

 
ASSE 3 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Obiettivo tematico 10 
Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale 

per le competenze e l'apprendimento permanente 

Priorità d’investimento 10iv 
Migliorare l’aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d’insegnamento e di formazione, favorire il passaggio 

dall’istruzione al mondo del lavoro, e rafforzare i sistemi di istruzione e formazione professionale 
migliorandone la qualità, anche mediante meccanismi di anticipazione delle competenze, l’adeguamento dei 

curricula e l’introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di 
apprendimento duale e di apprendistato 

Obiettivo specifico 10.6 
Qualificazione dell’Offerta di Istruzione e formazione tecnica e professionale 

Tipologia di Azione 10.6.6 
Stage e tirocini (anche in altri Paesi), percorsi di alternanza e azioni laboratoriali 

 

Soggetto attuatore  
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ATS Istituto di Istruzione Superiore “A. Volta  (capofila) Istituto Tecnico Statale “Tito Acerbo” e Talentform 
Abruzzo srl; 

Titolo del progetto 

  OPEN SCHOOL TO OPEN MINDS 

CUP 

 C21I17000010009 

Determinazioni di approvazione del progetto 

nn. 69/DPF013 e 53 DPG010 del 13.07.2017 

 
 

A seguito dell’approvazione del progetto “OPEN SCHOOL TO OPEN MINDS”, viene avviata la 
procedura di selezione degli allievi dell’Istituto di Istruzione Superiore “A. Volta” e dell’Istituto 
Tecnico Statale “Tito Acerbo”. 

Il progetto prevede le seguenti attività: 

AZIONE 1 IIS Volta AZIONE 1 ITS  Acerbo 

VivoIlVolta: percorso di educazione e rispetto 
degli spazi e del bene comune attraverso la 
gestione/manutenzione degli spazi verdi della 
scuola 

Vivi il verde : laboratorio finalizzato al recupero, 
creazione e manutenzione del giardino interno 
all’Istituto attraverso la valorizzazione delle specie 
autoctone e della biodiversità 

Coding, pensiero computazionale e 
robotica: percorso laboratoriale per aiutare i 
ragazzi all’acquisizione di competenze legate 
al Computational Thinking, uno delle azioni 
fondamentali del PNSD 

Laboratorio di teatro: percorso finalizzato a far 
acquisire ai ragazzi consapevolezza, coscienza di 
sé e dei propri punti di forza e di debolezza, 
interazione corretta tra pari e con gli insegnanti, 
riacquisizione di regole e valori 

Campus esperienziale di lingua inglese: 
percorso che prevede,  durante  tutto  l'arco  
della  giornata,  lo svolgersi  di  attività 
didattiche,  ricreative,  ludiche  e  motorie  
condotte  da  docenti e tutor  di  madrelingua 
inglese 

Corso di Videomaker: finalizzato a fornire una 
conoscenza anzitutto linguistica e culturale del 
montaggio, non solo cinematografico ma 
audiovisivo in senso generale 

  
Campus esperienziale di lingua inglese: 
percorso che prevede,  durante  tutto  l'arco  della  
giornata,  lo svolgersi  di  attività didattiche,  
ricreative,  ludiche  e  motorie  condotte  da  
docenti e tutor  di  madrelingua inglese 

 Scatti di Scienza, la bellezza di un’immagine: 
percorso di fotografia scientifica finalizzato alla 
ricerca di percorsi artistico culturali innovativi nei 
giovani. 

 Cineforum: Il Laboratorio di Cineforum si presenta 
come circolo di proiezione di film e dibattiti e ha lo 
scopo di educare, favorire la socializzazione e 
incrementare attraverso il dialogo il bagaglio 
culturale. 

AZIONE 2 IIS Volta AZIONE 2 ITS  Acerbo 
LaScuola Si Apre: Percorso di alternanza 
scuola-lavoro, mirato proprio alla conoscenza 

Animatore turistico emozionale: percorso 
finalizzato, attraverso l’alternanza scuola lavoro, 
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della realtà che utilizza le ICT all’acquisizione della certificazione di “Animatore 
turistico emozionale” 

Project Work_Lab: Percorso di alternanza 
scuola-lavoro progettazione e realizzazione di 
un robot in relazione ad un’attività 
contestualizzata.  

Laboratorio linguistico di Inglese 
professionale: percorso svolto completamente in 
laboratorio linguistico utilizzando strumenti digitali 
e audio-video specifici e attraverso la visione di 
film 

Laboratorio esperienziale Potenziamento 
Inglese: perorso mirato al potenziamento delle 
competenze linguistiche 

Cineforum: Il Laboratorio di Cineforum si presenta 
come circolo di proiezione di film e dibattiti e ha lo 
scopo di educare, favorire la socializzazione e 
incrementare attraverso il dialogo il bagaglio 
culturale. 

 

Il progetto, riservato agli alunni, viene svolto in orario extracurriculare e prevede per ciascun istituto 
la partecipazione di 25 allievi per la l’Azione 1 e 15 allievi per l’Azione 2. Il monte ore per allievo 
è di 200 ore per singola azione.  

Per l'iscrizione al corso va utilizzato esclusivamente l'allegato 12, che è parte integrante del 

presente avviso, da consegnare entro e non oltre il 04/12/2017 presso le segreterie 

scolastiche di pertinenza. 

Per la selezione dei partecipanti, ciascun istituto, superato il numero massimo di iscrizioni per 
ciascuna azione, procederà alla selezione degli allievi mediante colloquio ad opera di una 
commissione appositamente costituita.  

 
La graduatoria degli allievi verrà stilata secondo i seguenti criteri: 
1) Alunni con bisogni educativi speciali     5 punti; 

2) Motivazione dell’allievo tramite colloquio   max 10 punti; 
3) Frequenza attività extracurriculari pregresse  max 5 punti.  
 
Le attività inizieranno indicativamente nel mese di dicembre 2017 e si concluderanno entro il 
31.12.2018. 
Il presente avviso verrà pubblicato sui siti dei componenti l’ATS nonché trasmesso via p.e.c. ai 
centri per l’impiego della regione. 

    
Il Dirigente Scolastico 

Istituto Capofila 
Prof.ssa Maria Pia Lentinio 

Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 
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