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TITO ACERBO

PARTE SECONDA ( ECONOMICA )

ART. 1
Ammontare complessivo delle risorse accessorie

Il presente contratto disciplina I'utilizzo delle risorse economiche previste all'interno del MOF,
anno scolastico 2022/23, a cui si aggiungono le economie dell'anno precedente. Nel presente
contratto sono disciplinate altresi: le risorse erogate dal Ministero per i P.C.T.O., quelle relative alla
valorizzazione del personale quelle derivanti da partecipazione a progetti Nazionali/Comunitari che
prevedono retribuzione accessoria del personale.

Le suddette risorse, comunicate dal M.l. con nota prot. n. 46445 del 4/10/2022 ammontano

complessivamente come di seguito specificato:

TIPOLOGIA DELLE RISORSE TOTALE ECONOMIE TOTALE
lordo Anno precedente COMPLESSIVO
dipendente lordo dipendente
FIS € 77.556,23 €17.201,76 €.94.757,99
di cui
docenti € 8650,70
ATA € 8.551,06
Funzioni Strumentali €4.832,68 €0 € 4.832,68
Incarichi specifici del personale ATA € 3.747,63 €0 €3.747,63
Attivita complementari di ed. fisica €4.224,60 €5,99 € 4.230,59
Ore eccedenti sostituzione colleghi €.4.903,23 € 3.690,33 € 8.593,56
assenti
Misure incentivanti per progetti € 1.345,06 1.791,93 € 3.136,99
relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica
PCTO Risorse destinate alla €19.457,30 €10.366,84 €29.824,14
remunerazione del personale
Valorizzazione del merito €17.973,43 €017 € 17.973,60
Progetti Comunitari €45.060,84 0,00 €45.060,84
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ART. 2

Ripartizione delle risorse del Fondo di Istituto ( art. 22 c. 4 lett. C.2)

Sulla base dei criteri definiti all’art. 16 del presente Contratto, la somma complessiva disponibile pari

ad € 77.556,23 (lordo dipendente),

seguito riportate:

decurtata dall'indennita di direzione e della quota di

sostituzione del DSGA, pari ad €. 8.454,20 (lordo dipendente), sara utilizzata nelle misure di

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA LORDO DOCENTE ATA
DIPENDENTE 71% 29%
A | Budget anno sc. 2022/23 77.556,23
B | Indennita direzione DSGA 5.940,00
C | Quota sostituto DSGA da FIS 2.514,20
D | FIS disponibile x docenti e ATA (= A-B-C) 69.102,03 49.062,44 | 20.039,59
E | ECONOMIE PERSONALE DOCENTE 8.650,70 8.650,70
F | ECONOMIE PERSONALE ATA 8.551,06 8.551,06
TOTALE DISPONIBILE (=D+E+F) 86.303,79 57.713,14 | 28.590,65

ART. 3

Attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs n. 165/2001 al
personale docente, educativo ed ATA, esclusa la quota delle risorse relative all’alternanza scuola-
lavoro e delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, eventualmente destinate alla

remunerazione del personale;( art. 22, c. 4, lett. c.3)

PERSONALE DOCENTE

ATTIVITA’ componenti ore |compenso Tt')tale oG

dipendente

SUPPORTO ALL'ORGANIZZAZIONE
Commissione elettorale n.3(4h) 12 17,50 210,00
SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DIDATTICA
Coordinatori delle classi 1* (n 13x18h) 234 17,50 4.095,00
Coordinatori dalle classi 2* alle 47 (n. 40x14h) 560 17,50 9.800,00
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Coordinatori classi 57 (n. 14x18h) 252 17,50 4.410,00
(n. 33x 2h, 25x3h,
Coordinatori classi con alunni DSA/BES 2x4, ) 150 17,50 2.607,50
Coordinatori dei dipartimenti (n. 15 x 4h) 60 17,50 1050,00
Coordinamento Progetto Educazione civica 1 10 17,50 175,00
Coordinamento Educazione civica 61x2h 122 17,50 2.135,00
Coordinamento Educazione civica — CAT 6x4h 24 17,50 420,00
Coordinamento piano di formazione 1 3 17,50 52,50
Supporto estivo alla documentazione 1 60 17,50 1.050,00
Sub-consegnatari laboratori/palestre (n.8x5 h) 40 17,50 700,00
Collaboratori del dirigente scolastico 2 2| 4.500,00 9.000,00
Referente Erasmus+ 1 14 17,50 245,00
ATTIVITA’ DI AMPLIAMENTO
DELL’OFFERTA FORMATIVA:
Potenziamento classi 5/ 14x5h 70 35,00 2.450,00
Sportello 100 35,00 3.500,00
CORSI DI RECUPERO 45 50,00 2.250,00
Organizzazione corsi di recupero 1 20 17,50 350,00
Organizzazione prove verifica settembre 1 30 17,50 525,00
TOTALE 45.025,00
PROGETTI PTOF 12.670,00
TOTALE DOCENTI 57.695,00
Fondo di riserva FIS 18,14
PERSONALE ATA
ATTIVITA ATA ore | compenso totale
ASS. AMM.VI - ASS. TECNICI
Straordinario ass. amm.vi (9) 180 14,5 2.610,00
Intensificazione assistenti amministrativi per
sostituzione assenza collega (9) 135 14,5 1.957,50
Intensificazione assistenti tecnici x sostituzione
collega assente (4) 60 14,5 870,00
Inserimento domande 3/ fascia 14,5
Straordinario assistenti tecnici (5) 70 14,5 1.015,00
Componente commissione elettorale (1) 12 | 14,5
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Passweb (1) 10 14,50 145,00

Rilevazione Covid alunni e personale (3) 24 14,50 348,00

Totale spese ass.amm.vi e tecnici (A) 7.119,50
COLLABORATORI SCOLASTICI

Straordinario per apertura pomeridiana scuola (20) 600 12,5 7.500,00

Straordinario per sostituzione collega assente (20) 130 12,50 1.625,00

Intensificazione collega assente (20) 42 12,5 525,00

Apertura sede centralee P.N. (2) 16 12,5 200,00

Tenuta chiavi antiintrusione sede centrale e Parco

Nazionale (1) 50 12,5 625,00

Tenuta chiavi antiintrusione sede centrale e Parco

Nazionale sostituto (1) 19 12,50 237,50

Centralinista sede centrale (2) 18 12,5 225,00

Centralinista sede Parco Nazionale (2) 18 12,5 225,00

Piccola manutenzione edifici sede centrale e sede

Parco Nazionale pomeridiana- sgombero materiale

informatico obsoleto e inservibile e arredi rotti

inutilizzabili 50 12,5 625,00

Intensificazione fotocopie pianiterra sede centrale e

sede P.N.(4) 20 12.5 250,00

Servizio esterno(1) 24 12,5 300,00

Sostituto servizio esterno(1) 4 12,5 50,00

Supporto al Dsga nella gestione ordinaria e

straordinaria del personale ausiliario in merito alle

disposizioni relative all’'organizzazione interna(1) 20 12,5 250,00

Intensificazione per distribuzione materiale di

consumo al personale (1) 20 12,5 250,00

Vigilanza area esterna ai cancelli principali d’ingresso

sede e Parco Nazionale durante I'entrata e 'uscita

degli alunni e vigilanza aree esterne durante la

ricreazione degli studenti(12) 80 115 1.000,00

Totale spese coll. Scolastici (B) 13.887,50

Totale spese attivita AA, AT, CS C=A+B 21.007,00

Partecipazione progetti A.A.,, AT., CS. (D)=I-(L+P) 6.519,80

Utilizzo Fis per incarichi (E) :Assistenti amministrativi

(200X4)=800;Collaboratori

scolastici(63,092x4)=252,37 1.052,37

Spesa totale da Fis (F)= C+D+E 28.579,17

Budget fis 29% (G) 20.039,59
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materis di ediizie scolasbos par e

Economie 2021/22 ata (H) 8.551,06
Totale budget fis ata (1) 28.590,65
Budget incarichi 2022/23 : Assistenti amministrativi

600X4) + collaboratori scolastici (336,907x4) (L) 3.747,63
Totale utilizzo fis per attivita e incarichi M = C+E 28.579,17
Spesa per incarichi specifici assistenti ammi.vi 4 800 3.200,00
Spesa per incarichi specifici per collaboratori scolastici 4 400 1.600,00
Totale spesa incarichi (N) =E+L 4.800,00
Totale budget fis +totale budget incarichi specifici

O=I+L 32.338,28
Riserva fis ata P=I-M 11,48

ART. 8
PCTO - ex ASL

Lintero ammontare delle risorse a disposizione della scuola sono state utilizzate per il compenso

del personale docente ed ATA. Per quanto riguarda la distribuzione, il 91% é stato previsto per il

personale docente, il 9% per I'ATA.

Attivita PCTO - Docenti

Gestione comunicazione 1 25 17,50 437,50
Orientamento e Placement 1 100 17,50 1.750,00
Tutor IFS classi terze — 14 14x30h 420 17,50 7.350,00
Tutor IFS classi quarte 14 14x30h 420 17,50 7.350,00
Tutor IFS classi quinte 14 14x10h 140 17,50 2.450,00
Innovazione didattica 3 20 17,50 350,00
Referenti per convenzioni tirocini (vari) 425 17,50 5.437,50
Totale 1.550 27.125,00

Residuo 14,97 €

Attivita PCTO - ATA
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Coordinamento amministrativo- 1 45 18,50 832,50
contabile, fiscale, piani finanziari
Stampe modulistica, monitoraggi, 2 52 14,50 754,00
archivio
Pagamenti e rendicontazioni 1 20 14,50 290,00
Nomine personale 1 15 14,50 217,50
Viaggi e acquisti 1 15 14,50 217,50
Protocollo e invio convenzioni 1 15 14,50 217,50
Raccolta documenti e archiviazione i 10 14,50 145,00
cartelle alunni tirocinanti
Totale 172 2.674,00
Riserva € 10,17

ART. 9

Attivita progetti comunitari
| progetti attualmente finanziati sono i seguenti:
1. Erasmus+ azione KA1-Mobilita per 'apprendimento individuale
2.PON - FSE Socialita, apprendimenti, accoglienza

Le risorse per attivita di progetti comunitari da destinare al personale docente in relazione ai tetti
massimi di costo previsti dal progetto e alla progettualita della scuola ammontano ad un importo
complessivo di €. 32.961,75 (lordo dipendente).

Le risorse per attivita di progetti comunitari da destinare al personale ATA, compreso il DSGA, in
relazione ai tetti massimi di costo previsti dal progetto e alla progettualita della scuola ammontano
ad un importo complessivo di €. 12.099,09 (lordo dipendente).

| compensi sono stabiliti sulla base delle tabelle previste per i progetti PON.

ART. 10
Attivita di collaborazione con il dirigente scolastico

Ai docenti (n. 2) individuati dal dirigente scolastico quali propri collaboratori sara corrisposto un
emolumento accessorio pari a € 4.500,00 ciascuno.
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ART. 11
Compenso per le attivita complementari di educazione fisica

Il compenso per le attivita complementari di educazione fisica sara corrisposto nella misura di €. 4.230,59

ART. 12
Compensi finalizzati alla valorizzazione del personale, ai sensi dell’art. 1, comma 127, della legge
n. 107/2015 e dell’art. 1, comma 249 della legge n. 160/2020

Le risorse complessivamente assegnate, pari ad € 17.973,43, piu le economie pari ad €. 0,17,
relative al corrente anno scolastico sono assegnate, in proporzione al numero di personale, distinto
tra docenti e ata, in organico di diritto come di seguito:

e al personale docente 80,81% € 1452447
e alpersonale ATA 19,19% € 3.449,13

Personale docente.

SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DIDATTICA

Coordinatori delle classi 17 1.592,50

Coordinatori dalle classi 2” alle 47 4.200,00

Coordinatori classi 5° 1.715,00

ATTIVITA’ DI AMPLIAMENTO DELL’'OFFERTA

FORMATIVA:

Sportello 4.550,00

Corsi di recupero estivi 2.450,00
14.507,50

Residuo € 16,97

Personale ATA

Intensificazione assistenti amministrativi per sostituzione collega 391,50
assente

290,00
Prestazioni aggiuntive assistenti tecnici

72,50

Passweb
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Prestazioni aggiuntive per intensificazione sostituzione collega 1000,00
assente( CS)

50
Centralinista sede centrale

50

Centralinista sede Parco Nazionale

Piccola manutenzione edifici sede centrale e sede Parco
Nazionale pomeridiana- sgombero materiale informatico e 250
mobilio obsoleto, rotto e inservibile

145,13
Partecipazione a progetti AA-AT-CS
800
Incarichi specifici AA
400
Incarichi specifici CS
TOTALE 3.449,13

ART. 13

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolastica.

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 1.345,06 & stata prevista
un’utilizzazione totale delle risorse pari all'intero importo, € 1.345,06 (100%); € 954,99 per il
personale docente, in percentuale 71%, ed € 390,07 per il personale ATA, in percentuale 29%. Alle
risorse quantificate, con l'intesa del 04/10/2022 ,sono state aggiunte le economie distribuite in
parti uguali: peri docenti € 895,965 e per il personale ATA € 895,965.

ART. 14

Tutor dei tirocinanti del TFA sostegno.

Le risorse assegnate dalle Universita convenzionate per I'attivita di tutoraggio dei tirocinanti del TFA
sostegno saranno ripartite nel modo seguente: 85% al personale docente/tutor, 15% al personale
ATA per svolgimento pratiche amministrative. Le risorse disponibili per i docenti saranno assegnate
in egual misura quota pro capite per ciascun tirocinante assegnato.




